
Diversitalavoro. Assunzioni per disabili e immigrati

I colloqui di selezione si svolgeranno il 2 aprile 2009 presso la sede

di L'Oreal Italia (di redazione) 

''Diversitalavoro'' promossa da fondazione Sodalitas, Unar, Synesis

career service e fondazione Adecco per le pari opportunità è giunta

alla seconda edizione. Si tratta di un'iniziativa proiettata a

ricercare talenti attraverso il sito internet (www.diversitalavoro.it)

dove gli aspiranti candidati si possono registrare, consultare le

offerte di lavoro e inviare il proprio curriculum alle aziende con cui

vorrebbero lavorare.  

I candidati selezionati tra quelli registrati al sito, potranno

partecipare ai colloqui di selezione che si svolgeranno il 2 aprile

2009 presso la sede di L'Oreal Italia (via Primaticcio, 155). "Ci

rivolgiamo ai talenti, a coloro che hanno una laurea o un buon diploma

-spiega Rosanna Paiano di Synesis-. Sono le aziende stesse che offrono

posti di lavoro a livello qualificato". 312 sono stati i candidati

selezionati per sostenere i colloqui one-to-one con le aziende durante

l'evento mentre oltre mille persone hanno inviato il proprio

curriculum per partecipare al colloquio di preselezione durante

l'edizione 2008 di Diversitalavoro.  
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